
7.  TAUSCHKREISE ÜBERREGIONAL 

Talent-Experiment-Salzburg ist mit anderen österreichischen 
Tauschkreisen vernetzt, so dass auch deren Angebote und Nachfragen  
genutzt werden können. Außerdem kann jedes Mitglied mit seinem 
Zeitkonto jederzeit in einen anderen österreichischen Tauschkreis 
problemlos übertreten.  

 
8.  RESSOURCENTAUSCHRING 

Das Talent-Experiment-Salzburg ist mit einem Tauschsystem für 
Gewerbetreibende, dem Ressourcentauschring (RTR), vernetzt. Die 
Mitglieder des Talent-Experiment-Salzburg können daher, auf 
Anfrage, auch mit deren Mitglieder Tauschgeschäfte abschließen. 
Nähere Informationen unter www.ressourcentausch.at.    

 

9.  KONTAKT/INFORMATION 

Otto Lorenz (Obmann), Tel.:  0699 10711266 , Fritz Keller (Stv. 
Obmann), Tel/Fax 0662/886773, Email: tauschkreis@gmx.net  
Homepage: www.tauschkreise.at 

 

10. BANKVERBINDUNG: 

Talent-Experiment Salzburg, Konto Nr.: 002447738  

SPARDA Bank BLZ: 49460 

 

 

Salzburg, im März 2010 

 

 

 

 

 

Talent-Experiment-Salzburg 

 

 

INFORMATIONS- 

UND 

REGELHEFT 
 

 

http://www.ressourcentausch.at/
mailto:tauschkreis@gmx.net
http://www.tauschkreise.at/


................................................................................................................................................................................................................................................................ 

................................................................................................................................................................................................................................................................    

1.  DER VEREIN: Talent-Experiment-Salzburg  

Der Verein „Talent-Experiment-Salzburg“ wurde 1996 etabliert. Er versteht 
sich als Einrichtung zur Förderung von (erweiterter) Nachbarschaftshilfe und 
setzt sich für eine regionale Wirtschaftsentwicklung ein. Immer steht beim 
Tauschen der Mensch im Mittelpunkt: Mit den eigenen Talenten, 
Begabungen und Fähigkeiten gilt es wirkliche Werte zu schöpfen.  

 

2.  DIE WÄHRUNG: Zeit statt Geld  

Die offizielle Währung im Talente-Tauschkreis Salzburg ist die 
„Talentestunde“. Waren oder Dienstleistungen werden gegen ein 
Zeitguthaben getauscht. Eine "Zeitwährung" bleibt immer gleich viel wert. 
Eine Stunde, die ich heute erbringe, wird in ein paar Jahren noch immer 
genau eine Stunde sein. Als Orientierung für Warenwerte kann eine 
Talentestunde derzeit mit ca. 9,00 €uro pro Stunde angenommen werden. 
Für jedes Mitglied ist ein eigenes Zeitkonto angelegt, auf dem alle 
Kontobewegungen gebucht werden. Eine Zeitbank gewährt auch Kredite 
ohne Zinsen. Aktuell kann (unter besonderen Bedingungen) bis zu MINUS 
25 Talentestunden getauscht werden.  Die Buchungen werden entweder 
vom Kassier mittels Buchungsbelegen, oder von den Mitgliedern selbst 
online eingereicht. Natürlich kann das Tauschguthaben bei jedem anderem 
Mitglied des Tauschkreises wieder eingelöst werden (im gegenseitigen 
Einvernehmen).  

 

3.  DIE TAUSCHPARTNER: So funktioniert‘s … 

Mit der Mitgliedschaft erhält jedes Mitglied eine Teilnehmernummer (TES 
xx) zugeordnet, die sich auf einer Mitgliederliste (Name, Adresse, Telefon, 
Email) wiederfindet. Die Tauschpartner kontaktieren sich eigeninitiativ, d.h. 
ohne direkte Vermittlung durch den Verein.  

4. DAS TAUSCHANGEBOT 

Über das aktuelle Tauschangebot (Angebot / Nachfrage) können sich die 
Mitglieder über die vierteljährlich erscheinende Marktzeitung, online auf 
https://cyclos.at/tes/do oder ganz persönlich beim monatlichen Talentebazar 
informieren.  

5.  MITGLIED WERDEN 

Startmitgliedschaft für das erste Jahr € 42.-, keine Verwaltungsstunden 

Für den jährliche Mitgliedsbeitrag ab dem 2. Jahr können Sie aus drei Varianten 
wählen: 
1)  Mitgliedschaft:  15 € + 3 Verwaltungsstunden 
2.) Fördermitgliedschaft: 42 €, keine Verwaltungsstunden 
3.) 5 Talentestunden, bei Tauschguthaben und ab 3. Jahr der Mitgliedschaft  
 
Bei einem Beitritt ab der Jahresmitte halbiert sich der Euro Mitgliedsbeitrag. Die 
RUHEND-Stellung der Mitgliedschaft ermöglicht Mitgliedern, ohne weitere Kosten 
beim Verein zu bleiben, um zu pausieren oder ein Stunden-Minus abzubauen. In 
diesem Status können keine Leistungen vom Verein bezogen, sondern lediglich 
Leistungen eingebracht werden. Ein Ausstieg aus dem Tauschkreis ist jederzeit 
möglich, sofern das betreffende Mitglied allfällige Minusstunden auf seinem 
Konto ausgleicht. Guthaben, die nach Ablauf von drei Monaten nicht 
aufgebraucht werden, fallen dem Verwaltungskonto zu.  
 

6.  DER RECHTSSTATUS 

Talent-Experiment-Salzburg ist ein eingetragener Verein mit gemeinnütziger 
Ausrichtung. Der Vereinsvorstand ist für eine Funktionsperiode von zwei Jahren 
gewählt, er ist Entscheidungsorgan.  Im Falle persönlicher oder materieller 
Schadensfälle, die in unmittelbaren Zusammenhang mit einem Tausch stehen 
wird keine Haftung übernommen. Bei sämtlichen Tauschvorgängen, sowohl 
innerhalb des Talent-Experiment-Salzburg, als auch mit TeilnehmerInnen des 
Ressourcentauschringes liegt die Verantwortung für die Einhaltung aller 
gesetzlichen Regelungen (z.B. Steuer-, Gewerbe- und Sozialversicherung) 
ausschließlich bei den beteiligten TauschpartnerInnen. 

https://cyclos.at/tes/do

